PUESTOS Y PERFILES DEL PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA
LEY N° 29806, SU REGLAMENTO Y MODIFICATORIAS

(Al 20 de enero de 2017)

Sector Vivienda, Construccién y Saneamiento

PUESTO CONTRATADO

PERFIL ESPECIFICO

Asesor del Gabinete de Asesores de la Alta
Direccion

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Asesora del Despacho Ministerial

« Titulo profesional universitario que incluya estudios relacionados con la
especialidad requerida.

« Experiencia profesional de 5 afios.

« Estudios de Maestria.

+ Conocimientos de herramientas ofimaticas.

Asesor Il
(Despacho Ministerial de Vivienda, Construccién
y Saneamiento)

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion afines a las funciones a desempefar.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Asesor Il
(Despacho Viceministerial de Vivienda y
Urbanismo)

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Asesor Il del Despacho del Viceministerio de
Construcciéon y Saneamiento

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Asesor Il de Secretaria General

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director Ejecutivo del Organismo de
Formalizacién de la Propiedad Informal -
COFOPRI

« Titulo profesional universitario de Economia, Ingeniero, Administrador, Abogado
o profesién afin y/o experiencia en la direccién y conduccién de programas
técnico administrativos del sector publico.

« Poseer habilidad v liderazao.

Director Ejecutivo del Organismo Técnico de la
Administracién de los Servicios de Saneamiento
— OTASS

« Titulo profesional universitario.

« Estudios de maestria y/o especializacion en temas relacionados con las
funciones a desempefiar.

« Experiencia general minima de siete (7) afios en el ejercicio profesional.

« Experiencia especifica minima de tres (3) afios en cargos directivos y/o asesoria
a la Alta Direccion en el sector publico y/o privado; de los cuales al menos dos
(2) afios deberan de ser en el sector publico.

Director Ejecutivo del Programa Nacional de
Saneamiento Rural

« Titulo Profesional Universitario o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacién en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director Ejecutivo del Programa Nacional de
Saneamiento Urbano

« Titulo Profesional Universitario o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacién en temas relacionados con el cargo.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director Ejecutivo del Programa Nacional de
Vivienda Rural - PNVR

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion afines a las funciones a desempeiiar.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director Ejecutivo del Programa Nacional Tambos

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion afines a las funciones a desempefar.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director Ejecutivo del Programa Nuestras
Ciudades

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion afines a las funciones a desempefar.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Director General de la Direccién General de
Politicas y Regulacién en Construccion y
Saneamiento

« Titulo Profesional Universitario o Grado Académico de Bachiller
de preferencia con estudios de Maestria.
« Experiencia afines a las funciones a desempefar.

Director General de la Direcciéon General de
Programas y Proyectos en Construccion y
Saneamiento

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de
Bachiller de preferencia con estudios de Maestria.
« Experiencia afines a las funciones a desempefar.

Director General de la Oficina General de
Estadistica e Informatica

« Titulo profesional universitario relacionado con la especialidad.
« Experiencia profesional de cinco (05) afios.

« Estudios de Maestria.

« Conocimientos de herramientas ofimaticas.

Director General de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.
« Experiencia afines a las funciones a desempefar.

Directora Ejecutiva del Programa Mejoramiento
Integral de Barrios

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion afines a las funciones a desempefar.

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Directora General de |la Oficina General de
Administracion

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.
« Experiencia afines a las funciones a desempefar.

Directora General de |la Oficina General de
Asesoria Juridica

« Titulo Profesional Universitario, o Grado Académico de Bachiller de preferencia
con estudios de Maestria.
« Experiencia afines a las funciones a desempefar.

Jefe del Gabinete de Asesores

« Titulo profesional universitario o Grado Académico de Bachiller, de preferencia
con estudios de Maestria.

« Capacitacion y/o especializacion afines a las funciones a desempefiar..

« Experiencia en actividades afines al cargo.

Presidente Ejecutivo del Servicio Nacional de

Capacitacion para la Industria de la Construccion

SENCICO

« Titulo Profesional en Administraciéon de Empresas, Economia, Ingenieria Civil,
Arquitectura o carreras afines.

« Grado de Magister o Doctorado.

« Estudios complementarios en gerenciamiento de empresas publicas o privadas.

« Poseer como minimo quince (15) afios de experiencia en cargos a nivel
gerencial en instituciones o empresas publicas o privadas representativas a nivel
nacional.

« Amplia experiencia en direccion de actividades educativas a nivel superior o
técnico.

« Experiencia en la composicion o direccién de las sesiones de Directorio de
empresas publicas o privadas.

Superintendente de la Superintendencia Nacional
de Bienes Estatales - SBN

« Titulo Profesional.
« Experiencia profesional reconocida.




