
I Sem Anual I Sem  Anual

20,732 23,035 0%

La lentitud en el levantamiento
de observaciones a los
expedientes técnicos, por parte
de las municipalidades, que se
realiza previo a la suscripción de
los convenios con cada gobierno 
local, conllevó que recién a fines
del mes de junio se autorizaran
mediante Decretos Supremos
las transferencias de partidas
para financiar la ejecución de
proyectos de infraestructura
urbana.

MVCS‐ Programa Mejoramiento
Integral de Barrios.

549 549 30%

Se generó 164 empleos, al transferirse recursos
para la continuación de la ejecución de 12
proyectos de agua, alcantarillado y tratamiento
de aguas residuales. 

No se cumplió con la meta
programada, debido a demoras
en la aprobación de los
Decretos Supremos de
transferencia de partidas por
parte del MEF, quien realizó
observaciones de carácter
técnico y financiero a los
perfiles, registros en la fase de
inversión y al expediente
técnico de los proyectos.

MVCS‐ Programa Nacional de
Saneamiento Urbano.

No se alcanzó la meta esperada,
por los siguientes factores:

‐ Paralización de obras por
factores climatológicos
(intensas lluvias) y cierre de

i‐ Incumplimiento de términos
contractuales de firmas
consultoras y empresas
contratistas de obras.

1,481 3,025 126%
Se generó 1,863 empleos temporales, con la
ejecución de estudios y obras relacionados a 43
proyectos de agua potable y alcantarillado. 

SEDAPAL

1,318,327 3,086,396 187%
Se estima que se generaron 2'466,685 empleos, a
través de los proyectos de vivienda social del
Programa Bono Familiar Habitacional. 

Fondo MIVIVIENDA‐ Oficina de
Planeamiento y Desarrollo.

700 700 80%
Se generó 558 empleos, con la ejecución del
Programa Presupuestal "Acceso de la Población a
la Propiedad Predial Formalizada". 

COFOPRI

Número de Personas capacitadas
en cursos de nivel operativo,
técnico, profesional y de
extensión educativa orientados a
la construcción.

Número 31,890 74,442 66%

Se logró capacitar a 21,184 personas, en los
niveles ocupacionales operativo, técnico y
profesional, a través de cursos modulares y
cortos de los programas educativos de
calificación ocupacional, de perfeccionamiento y
especialización y certificación ocupacional, así
como al público en general a los cuales se les
brindó cursos de extensión educativa, dictados
tanto en los Centros de Formación como a través
de acciones móviles. 

Los retrasos en las adquisiciones
y contrataciones, producto de
los nuevos procedimientos
internos implementados para la
convocatoria de los procesos de
selección, ocasionó una
disminución en la oferta de
cursos.

SENCICO‐ Gerencias Zonales.

9.3
Promover la participación de las
MYPE en las adquisiciones
estatales.

Número de MYPEs que obtienen
la buena pro y con pago en
efectivo en las adquisiciones
estatales.

Número 55 110 89%
49 MYPEs obtuvieron la buena pro con pago en
efectivo en las adquisiciones estatales.

MVCS‐ Oficina de
Abastecimiento y Control
Patrimonial (antes Unidad de
Abastecimiento).

Logros Alcanzados Observaciones / Dificultades

VIVIENDAEmpleo y MYPE

Desarrollar políticas enfocadas
en la generación de empleo
digno.

9.1
5,072 6,001 26%

Se generó 1,315 empleos, con la ejecución de 69
proyectos de agua y saneamiento, en los
departamentos de Amazonas, Apurímac,
Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Cusco,
Huancavelica, Huánuco, La Libertad,
Lambayeque, Loreto, Piura y Puno. 

MVCS‐ Programa Nacional de
Saneamiento Rural.
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ANEXO

MATRIZ DE RESULTADOS

EVALUACION I SEMESTRE 2014 DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO D.S. Nº 027‐2007‐PCM

Cod Mat Materia Cod PN Política Nacional Indicador Priorizado
Unidad de 
Medida

Ministerio
Metas Programadas Ejecución (%)

Unidad Responsable

Número
Número de empleos generados
en los Programas y Proyectos.


