ANEXO

EVALUACION ANUAL 2014 DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO D.S. N° 027-2007-PCM
MATRIZ DE RESULTADOS
SECTOR VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
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Asegurar la pronta y » L .
adecuada transferencia Con Resolucion Ministerial N 066-2914- MVCS- Oficina
d mpetenci Plan Anual de VIVIENDA, del 28-02-2014, se aprobo el
€ competencias, . : - General de
funci los | Transferencia Plan 1 1 100% 100% Plan Anual de Transferencia Sectorial del -
unciones y recursos a los bad Ministerio de Viviend - c Planeamiento y
Gobiernos Regionalesy |aProbado. S|n|ster|_0 e |V|Ien~a,201:nstrucuon y Presupuesto
Locales, respetando los aneamiento para el afio .

1.1 |principios de
subsidiariedad, Se ha ;

3 Lo presentado dos informes ante la -
gradualidad, Seguimiento a la . . P MVCS- Oficina
complementariedad y Implementacién del . . Secretaria °de Gestion Puablica de la PCM General de

ol entre Tos Plan Anual de Documento 1 2 100% 100%  [(Informe N° 003-2014-VIVIENDA/OGPP-ST- Planeamiento y
neutrali ° - -

i i Transferencia. CSTCF e lInforme N 006-2014 Presupuesto
niveles de Gobierno VIVIENDA/OGPP-ST-CSTCF). P
nacional, regional y local.
Delimitar las funciones,
competencias y
esquemas adecuados de
coordinacion entre los tres
niveles de gobierno, con Reunion
el fin de determinar la . MVCS- Oficina
responsabilidad Mac_rc_)regl_qnal con . - General de
12 . . . participacion de los Namero 0 1 0% Ningun avance .
administrativa y funcional Planeamiento y
Ny, la provisién de representantes del Presupuesto
Descentralizacio enfap CCRYy CCL.
n servicios que redunden en
. el fortalecimiento
(Secretaria de L . ] .
R administrativo y financiero
1 Descentralizacio :
. - de los gobiernos
n - Presidencia regionales y locales
del Consejo de 9 y '
Ministros)
La Direccion de Construccion, durante el
afio 2014, en el marco de la implementacion
de los Convenios Marcos de Asistencia s
5 10 120% 90% Técnica en materia de Normatividad de la En ‘?' segundq semestre se asistio a tres MVCS- DGPRCS-
L P A gobiernos regionales. DC
Construccion de Edificaciones, asistio, a
través de capacitacién e induccién a nueve (
09) gobiernos regionales.
Capacitar sectorialmente La Direccién de Urbanismo, durante el afio
a los Gobiernos 2014, en el marco de los Convenios de MVCS- DGPRVU-
13 Regionales y Locales, a |Gobiernos regionales NGmero 23 23 65% 83% Gestion, brindo asistencia técnica y DU
' fin de generar y consolidar|asistidos. capacitacion sobre valores arancelarios a
una conveniente 19 gobiernos regionales.
capacidad de gestion. Durante el afio 2014, la Direccién de
2 5 300% 120% V|V|e;nda, aS|st|q a6 gf)blernos regionales, a MVCS- DGPRVU-
través de la ejecucion de 11 talleres de DV
fortalecimiento de capacidades.
Durante el 2014 se asisti6 a 22 gobiernos|De la experiencia obtenida, se considera
13 26 85% 85% regionales, a trayes _Fle la ejecucion delque el tlen_1po de capacnaglon depe ser SBN
eventos de capacitacion para fortalecer lajmayor, a fin de poder cubrir los diferentes
gestion de los bienes estatales. temas realacionados con la materia. MVCS
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La Direccion de Urbanismo, capacité a 17
12 12 33% 142% funcionarios de los gobiernos regionales, en MVCS- DDSPRVU'
el ejercicio de las funciones transferidas.
La Direccion de Saneamiento, capacité a 12
5 4 0% 300% funcionarios de los gobiernos regionales, en MVCS- DGPRCS-
° 0 el ejercicio de las funciones de saneamiento DS
transferidas.
Funcionarios de los La SBN, capacit6 a 297 funcionarios de los
gobiernos regionales gobiernos regionales y locales, a través de 9
y locales capacitados NGmero 26 52 565% 571% eventos Macro Regionales, cursos y talleres, SBN
en el ejercicio de las en el marco de las funciones transferidas en
funciones materia de su competencia.
transferidas. La Direccion de Construcion, capacitd
durante el afio a 68 funcionarios de los
15 30 107% 227%  |gobiernos regionales, en el ejercicio de las MVCS- DDSPRCS_
funciones transferidas en materia de
construccion.
La Direccion de Vivienda, capacité a 208
Descentralizacio ) ) 0 o funcionarios de los gobiernos regionales, en MVCS- DGPRVU-
n Capacitar sectorialmente 8 20 2600% 1040% o) gjercico de las funciones de vivienda DV
(Secretaria de a los Gobiernos transferidas.
. . Regionales y Locales, a
L Descentralizacio| 1.3 fin de generar y consolidar
n - Presidencia una cognvenieni/e La Direccion de Urbanismo, capacité a 56
del (?qnsejo de capacidad de gestion. 17 10 194% 140% dlre_ctlvos y profespna_lgs de los goblt_ernos MVCS- DGPRVU-
Ministros) regionales en el ejercicio de las funciones DU
transferidas, en materia de su competencia.
La Direccion de Saneamiento, capacité a 94
directivos y profesionales capacitados, en el MVCS- DGPRCS-
0, 0,
4 8 0% 1175% ejercicio de las funciones transferidas en DS
Directivos y materia de saneamiento.
profesionales de los
gobiernos regionales La SBN capacit6 a 1,499 Directivos y
y locales capacitados | Numero 754 1638 94% 92% profesionales de los gobiernos regionales, SBN
en el ejercicio de las ’ en el ejercicio de las funciones transferidas,
funciones en materia de su competencia.
transferidas. - — — —
La Direccion de Construccién, capacité a
114 directivos y profesionales de los
20 40 225% 285%  |gobiernos regionales y locales, en el MVCS- DDé;PRCS-
ejercicio de las funciones trasferidas,
materia de su competencia.
La Direcciéon de Vivienda, capacitd6 a 1045
50 125 2090% 836% dire_ctivos y profesi_ona]e_s de los gobit_ernos MVCS- DGPRVU-
regionales, en el ejercicio de las funciones DV
transferidas en materia de su sompetencia.
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